Madame, Monsieur,

La maîtresse, le maître de votre enfant est absent(e) depuis le ......... ……….
Bien que prévenue en temps utile, l’inspection n’a pas été en mesure de déléguer d'enseignant remplaçant pour pallier cette absence. Le bon fonctionnement de l’ensemble des classes se trouve ainsi perturbé :

- L’arrivée d’élèves dans une classe, souvent d’un autre niveau, désorganise le travail de tous.

- Les élèves sont placés dans des conditions qui augmentent les risques d’accident et réduisent la qualité de leur travail.

  Dans l’intérêt des élèves qui nous sont confiés, nous vous demandons de prendre toute décision personnelle permettant d'alléger la tâche des enseignants et de garantir la sécurité des autres élèves. Par ailleurs si aucune solution s'offre à vous, votre enfant pourra néanmoins être accueilli sur le temps scolaire.
Notre action a pour but d’obtenir des pouvoirs publics les moyens d’assurer à nos élèves une scolarité normale en exigeant que les maîtres en congé soient remplacés.

Vous pouvez intervenir dans le même sens auprès de l’inspection locale et de l’Inspection Académique et du Ministère de l’Éducation Nationale. Votre intervention massive soulignera le manque d’enseignants dans notre département et renforcera les demandes de personnels supplémentaires. 
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Les enseignants de l’école.
